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医院发人字〔2011〕51号

关于开展2011年度考核的通知

医院各科室（各部门）：

按 “科合院发人教字[2011]50号”文件精神和研究院统一部署，结合我院实际，现将医院2011年度考核有关事宜通知如下：

1、 考核范围

科室（部门）考核：医院各临床科室、直属机构、管理部门。

个人考核：2011年9月30日前在岗人员。

2、 考核组织

1、医院成立考核组，负责年终考核工作。考核办公室设在综合办公室，承担考核具体事宜。

2、管理部门、直属机构及临床科室分别成立年终考核分组，负责本部门（科室）年终考核工作。

3、涉及科室调整及科室间工作交叉的人员考核，以原工作科室为准，进行考核。

4、各类返聘、特聘人员按所在科室进行考核。

3、 考核内容和考核形式
1、考核内容以德、能、勤、绩四个方面为基准，重点考核工作绩效。领导干部要考核廉洁自律情况。
2、考核等次。科室考核等次为优秀、良好和合格三个等次；个人考核等次为优秀、合格、基本合格、不合格四个等次；各部门（科室）应从年度工作目标、岗位职责、工作任务完成质量等方面，进一步量化考核评价标准，制定具体的科室考核评价细则。
3、医院及院领导的考核由研究院统一考核；医院各级管理人员的考核由医院全体管理干部组成考评会进行考核；其他人员的考核由各考核分组考核；各部门（科室）考核原则上按“医院发[2010]14号”文执行。

4、年度考核优秀个人和院长特别奖由各考核分组分别按照实际参加考核人数的10%推荐人选（四舍五入），并提交优秀人选和院长特别奖人选的推荐意见，由医院审批后，统一下文公布。

5、有下列情形之一者，认定为不合格：
（1）由于失职、渎职发生责任事故，造成经济损失2000元以上；

（2）受记过以上处分尚未撤消或违法乱纪、受拘留以上处罚；

（3）全年累计旷工5天以上；

（4）自费出国、出国探亲或事假3个月以上； 

（5）违反计划生育管理规定；

（6）不能胜任本岗位工作和不能完成岗位任务； 

（7）其他给单位造成不利影响和损失等；

（8）待聘（无岗）满3个月以上；

（9）病假超过6个月。

6、考核结果运用。各科室考核结果作为聘用任期内的考核材料之一，同时也是管理人员的管理津贴、管理奖金等发放的依据之一；其他人员的考核作为聘任期内的考核材料之一，作为聘任到期后，是续聘、缓聘、解聘和竞聘高一级岗位的重要依据之一。同时也是工资晋升、奖金发放的依据之一。
4、 考核时间要求
1、 各级管理人员考核时间初步安排在2011年12月31日；

2、其他人员自本通知下发起至2011年12月28日，按医院统一安排组织考核。
5、 其他事项

1、 管理人员考核，PPT报告5分钟，回答提问5分钟。

2、 凡参加考核的人员须用钢笔认真填写《年度考核登记表》。

3、 各考核分组向医院考核组报送的材料

1）、优秀及院长特别奖人选推荐名单和推荐意见（严格按参加考核人数的10%推荐，四舍五入）。
2）、合格、基本合格、不合格人员名单。 

3）、其它需要说明的问题。

4、职工对年度考核结果有异议，可以在考核结果公布7日内，向医院考核组或研究院考核委员会办公室申请复议。
5、各考核分组请于2011年12月28日之前将考核材料报送医院考核组。
附件： 参加考核各科室及各类人员名单。
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附件：参加考核各科室及各类人员名单

1、 参加考核各科室名单

     1、临床科室（7个）：大外科、康复病区、综合病区、妇产科、麻醉科（手术室）、辅助诊断科、药械科

     2、管理科室（2个）：综合办公室、医疗业务管理办公室

     3、直属机构（1个）：社区卫生服务中心

2、 参加考核各类人员名单
1、大外科考核分组（13人）：

   姚尚儒、吴昊、詹守山、邓强春、汪沛、孙熙燕、夏琨李丹丹、朱珠、汪冰、黄煜雯、何梦婷、刘伯良
2、康复病区考核分组（16人）：

吴晓维、许珂、刘金凤、梁廷丽、马飞、周德伟、朱梅、王娟、刘丹丹、杨静静、方芬芬、杨侠、张洁、孙波、卞从梅、彭宓娜
3、综合病区考核分组（14人）：

谭雅静、杨勇（男）、陈茉莉、潘李瑞、刘聪、韩晗、王海波、陈露、王秀敏、夏茹、王青、胡燕、肖家凤、牛喜英

4、妇产科考核分组（14人）：

徐银华、张玲燕、王晨、刘军、施友文、孙歆、柯亚琴、张海燕、张云、李娜、左艳艳、郭嫚嫚、王亚梅、武梅
5、麻醉科（手术室）考核分组（11人）：

秦品秀、杨洋、谢艳芳、谢华敬、刘慧、王茂云、蔡晓琴、吴媛媛、丁亚萍、孙丽丽、孙爱民

6、辅助诊断科考核分组（13人）：

范庆生、计海芬、叶芳、赵璇、朱文瑾、王彪、丁雷、吴素红、吴小艳、张玉成、张志坤、陈凯丽、仇多德

7、社区卫生服务中心考核分组（25人）：

凌琳、张银、李 健、刘明华、孙辉、姚雪梅、张丽娟、郑蕾、张艳、陈永东、周劲松、金庆华、张云云、焦丽、张乐、汪林芳、张燕、黄慧、吴林霞、张浩然、张莉莉、田野、郭其静、汪楚钧、焦长月

8、联合考核分组（24人）：

张京、余娜娜、曹然、刘燕、陈美玲、李晓初、陈俊、胡芳、袁洁、阮后琴、任媛媛、年芳、朱萸、盛亮、温跃平、黄雄文、蒋程程、丁留稳、孙帮琴、苏皖东、李兵兵、雷雪梅、周阳阳、王俭

9、管理人员统一考核（31人）：

何泽铸、林源、茆荣霞、徐满林、刘志荣、王晓燕、聂静、张平、陈旦旦、罗洪、方结义、夏月峰、葛维维、张慧、王丽萍、段焕红、胡翔英、刘敬、王晓玲、杨梅、李金玲、李婷、赵伟、丁希平、王延超、李朝芳、张玲、何懿、倪蓓君、杨勇（女）、高天贶

